DIE EXPERT:INNEN FUR HEADHUNTING,
EXECUTIVE SEARCH UND INTERIM

Informationen zu den
TOPF&DECKEL Benefits

Kultur bei TOPF&DECKEL

Wir lieben life long learning.

Wir leben Vertrauen.

Wir sind offen, empathisch und neugierig auf neue Ideen.

Wir entwickeln uns eigenverantwortlich und zusammen weiter.
Wir lieben und leben unseren Team-Spirit.

Wir unterstUtzen uns gegenseitig und sind fur einander da.

Arbeiten bei TOPF&DECKEL

Wir bieten eine Dienstleistung, die Sinn macht und schafft.
Wir leben “Family first”.

Wir arbeiten flexibel und auf Vertrauensbasis.

Home Office und Workation sind bei uns nicht nur Papiertiger,
sondern lebbare Arbeitsrealitat.

Wir haben 30 Tage Urlaub plus 2.

Wir arbeiten mit und in einer voll digitalisierten Arbeitsumwelt.

Verdienen bei TOPF&DECKEL

Wir setzen auf ein Fixgehalt ohne Provision.

Wir schutten einen Bonus aus.

Wir bekommen jeden Monat 50 EUR steuerfrei mit unserer givve
Card.

Wir bekommen ein Geburtstagsgeschenk — “mussen” aber auch
fUr ein selbst gemachtes Mittagessen zur Feier des Tages sorgen.

TOPFS&DECKEL

Personalberatung
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